
Направление подготовки «Сестринское дело» 

 

Форма обучения: очно-заочная 

Срок обучения: 4 года 6 мес. 

Вступительные испытания (ЕГЭ): биология, 

химия, русский язык 

Квалификация выпускника: Академическая 

медицинская сестра (для лиц мужского пола – 

Академический медицинский брат). Преподаватель. 

Направленность: Сестринское дело 

 

Области и  сферы профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 

программу бакалавриата, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования; научных исследований); 

02 Здравоохранение (в сферах: сохранения и обеспечения здоровья населения; улучшения 

качества жизни населения путем оказания квалифицированной сестринской помощи; проведения 

профилактической работы с населением; обеспечения организации работы сестринского 

персонала); 

07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере управления 

персоналом организации). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность и в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций к квалификации работника. 

 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники могут готовиться к решению 

задач профессиональной деятельности следующих типов: 

 лечебно-диагностический; 

 медико-профилактический; 

 реабилитационный; 

 организационно-управленческий; 

 педагогический; 

 научно-исследовательский. 

 

Какая работа ждет выпускников? 

Выпускники могут работать в качестве среднего персонала в высокотехнологичных отраслях 

медицины, занимать должности ассистентов врачей, в качестве преподавателей медицинских 

училищ, колледжей и других учреждений по подготовке кадров для здравоохранения, 

медицинского работника в школе. Но самый распространенный вариант трудоустройства – 

профессия старшей медицинской сестры. Как правило, в ее (или его) компетенцию входит 

руководство коллективом сестер, снабжение отделения или клиники в целом медицинскими 

препаратами, коммуникация между врачами и средним медицинским персоналом. 


